Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti zakladnej
Skoly za Skolsky rok 2012/2013

Titul, meno a priezvisko riaditela $koly: RNDr. Igor Safran
Nastup do funkcie riaditela na tejto Skole: r. 2000

Nazov Skoly (aj Cestny nazov) a Uplna adresa Skoly: Zdkladna Skola Mateja Lechkého,
Ulica Jana Pavla ll. 1, 040 23 KosSice

Okres: Kosice Il

Prislugnost 8koly k $kolskému tradu: KSU Kosice

Telefén: 055 /6444058

Fax: 055 /6444058

E-mail: zslechkeho@gmail.com

E-mailova adresa $koly: zslechkeho@gmail.com

Webova stranka Skoly: www.zslechke.edu.sk

Cestny nazov $koly udeleny (datum): 2010

Vznik Skoly: podla zriad'ovacej listiny — 1994

Z kroniky Skoly: prehlad riaditefov na $kole od vzniku
1. 1994/1995 — 1999/2000 — Mgr. Juraj Sérik
2.2000/2001 — po sti¢asnost’ — RNDr. Igor Safran

1. Statistické udaje o zakladnej $kole k 30.06.2013:

podet vetkych tried ZS spolu: 22 ztohov 1. —4.roC.: 11
ztohov5.-9.ro€.: 11
po&et vetkych Ziakov ZS spolu: 463 ztohov 1. —4.roC.: 225
ztohov5.-9.ro€.: 238
pocet Specialnych tried: 0
pocet tried nultého rocnika: 0
po&et oddeleni SKD: 8 v nich pocet Ziakov: 193
pocet zaclenenych (integrovanych) Ziakov v beZznych 47
triedach:
pocet Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia 7
z celkového podtu Ziakov ZS:
po&et rémskych Ziakov z celkového poétu Ziakov ZS: 0
pocet rémskych zZiakov zo socialne znevyhodneného 0
prostredia:
pocet Ziakov 1. — 9. roénika ZS navstevujucich ZUS: 53
pocet vymeskanych hodin spolu za cely rok: 41 484 priemer na Ziaka: 89,59
z toho neospravedinenych hodin za cely rok: 13 priemer na ziaka: 0,028
pocet znizenych znamok zo spravania na konci roka: 2.st.:0 3.st.:0 4.st.:0
pocet udelenych pokarhani riaditefom Skoly na konci roka: 2 (0+2)
pocet udelenych pochval riaditelom Skoly na konci roka: 47 (4+43)
pocet prospievajucich Ziakov spolu: 455
neprospievajucich ziakov spolu: 0
pocet neklasifikovanych Ziakov spolu: 8
pocet zZiakov 5. — 9. ro€. so samymi jednotkami: 68
pocet ugitelov vratane riaditela koly a ZRS - fyzicky stav: 35 prepocitany stav: 31,65
podet asistentov ugitela v ZS: 2
z toho pre Zziakov so zdravotnym postihom: 2 osobny asistent 0
poéet vychovavatelov SKD - fyzicky stav: 8 prepocitany stav: 6,46
pocet pedagogickych zamestnancov, ktori nespitiaju 1
kvalifikacné predpoklady:
z toho Studujucich za ucelom splnenia 1
kvalifikacnych predpokladov:
poéet nepedagogickych zamestnancov v ZS - fyzicky stav: 18 prepocitany stav: 17,5
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Prehlad o rozmiestneni Ziakov na stredné Skoly k 30.06.2013:

e pocet ziakov 9. roc¢nika:
e pocet prijatych - na gymnazia: 24

45 (1 v zahranici)

z nich neumiestnenych:

na stredné odborné skoly: 20

¢ pocet konéiacich v nizSich roénikoch: 0 z nich neumiestnenych: 0
2. Udaje o d'alsom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:
a) pocet uvadzanych zaéinajucich pedagogickych zamestnancov do praxe: 1
b) pocet pedagégov, ktori absolvovali adaptacné vzdelavanie: 1
3. Prehlad o vedomostnych sut’aziach, olympiadach a Sportovych sut'aziach:
a) pocet na 1.-3. mieste v okresnom kole:
Nazov sitaze Pocet Pocet Pocet
1. miest 2. miest 3. miest
Biologicka olympiada 4 2 2
Geograficka olympiada 1 2
Dejepisna olympiada 1 1
Olympiada v ANJ
Matematicka olympiada 1
Fyzikalna olympiada
Chemicka olympiada
Basketbal (dievéata + chlapci) 2
Pytagoriada
Eurdpa v skole 1
Hviezdoslavov Kubin 1
Vybijana 2
Saliansky Matko
Biblicka olympiada
b) pocet na 1.-3. mieste v krajskom kole:

. s Pocet Pocet Pocet
Nazov sutaze 1. miest 2. miest 3. miest
Matematicka olympiada 1
Chemicka olympiada 1
Biologicka olympiada
Olympiada v ANJ
Vybijana
Saliansky Matko 1

c) pocet na 1.-5. mieste v celoslovenskom kole:

- "o Pocet Pocet Pocet

Nazov sutaze 1. miest 2. miest 3. miest
d) pocet umiestneni (oceneni) v medzinarodnych sut'aziach:

. - Pocet Pocet Pocet

Nazov sutaze 1. miest 2. miest 3. miest




A. Zakladné udaje — kontakty k 30.06.2012

Vedenie Skoly:

P.¢. Funkcia Meno a priezvisko Meno a priezvisko Meno a priezvisko
1. riaditel RNDr. Igor Safran - -
2. ZRS Mgr. Danica Slastanova |RNDr. Erika Ra¢kova -
3. hospodarka Skoly Lydia Fedoréakova - -
4. |veduca SKD - - -
5. |veduca SSzC - - -
6. vychovny poradca RNDr. Dana Mackova - -
7. |veddca SJ Maria VereSova - -

B. Udaje o rade $koly a poradnych organoch

Rada skoly:
Zaciatok - ukonéenie funkéného obdobia rady Skoly: 2012 - 2016
Clenovia rady skoly:

P.c. Meno a priezvisko Kontakt. na pre’dsedu
(mail, telefon)
Predseda: Mar. Jana Vaculova eunika.pasen@post.sk
ar- 0944 258 661
Clenovia Rady skoly za:
1. pedagogicky zamestnanec Ing. Eva Malatakova
2. pedagogicky zamestnanec Mgr. Jana Vaculova
3. ostatni zamestnanci $koly Maria Lodi¢ova
4. zéstupca rodicov Doc. Ing. Dana Baricova, PhD.
5. zastupca rodiCov Mgr. Jana Zavisova
6. zastupca rodicov Ing. Jozef Pastiréak
7. zastupca rodicov Doc. RNDr. Monika Kassayova, CSc.
8. zastupca zriadovatela Dana Soffova
(MMK)
9. zastupca zriadovatel Daniel Rusnak
(poslanec MZ)
10. zastupca zriadovatela Ing. Maria Gamcova. PhD
(poslanec MZ) 9- ' '
11. zastupca zriadovatela Mar. Maria Ivanecka
(poslanec MC) or.
MZ a PK Skoly:
P.&. Nézov MZ a PK Veduci ifg;‘:ﬁ:t';'\‘f Poznamky
1. MZ 1. stupen Mgr. Jana Vaculova 1.,2.,3.a4.rocC.
2. MZ SKD Zlatica Verbova SKD
3. PK MAT — FYZ — INF Mgr. Maria Sajenkova MAT, FYZ, INF
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4. PK DEJ - GEG Mgr. Eva Dobiasova DEJ, GEG

5. PK CJ Ing. Eva Malat’akova AMJ, NEJ

6. PK SJL Mgr. Monika Andraskova SJL

7. PK spol. ved. predm. Mgr. Alzbeta BeluSkova OBN, ETV, NBV
8. PK vychov Mgr. Maria Draxlerova \|_/|lLJJ\I\;I -;EE\I/E \'f'l\:\l/)
9. PK BIO — CHE Mgr. Agata BéreSova BIO, CHE

Struéna charakteristika prace poradnych organov riaditefa Skoly, rozpracovanie planu prace skoly
do poradnych organov, systém kontroly prace poradnych organov zo strany vedenia:

Pedagogicka rada

eporadny organ RS pre odborno-pedagogické riadenie $koly

epomaha pri rozhodovani v pedagogickej oblasti

epripravuje navrhy na zvySovanie efektivnosti fungovania skoly

epodiela sa na priprave SkVP, VP, planu prace $koly, vnitorného poriadku
enavrhuje RS prijatie opatreni v pedagogickych zaleZitostiach

ezasada patkrat rocne

Gremialna rada

stvorila podklady na rokovania pedagogickej rady

erieSila operativne ulohy

enavrhovala a koordinovala ¢innosti spojené s prevadzkou skoly
eriesila technické a finanéné otazky zabezpecujuce riadny chod Skoly
ekontrolovala plnenie planu prace a koncepciu rozvoja skoly
ezasadala jedenkrat mesacne

Metodické organy

ezodpovedali za metodicku a odbornu urover predmetov

espolupracovali s vedenim Skoly v oblasti hospitatnej a kontrolnej Cinnosti
edbali o zvySovanie urovne vyu€ovania

epodielali sa na priprave SkVP a davali navrhy do planu prace $koly
enavrhovali opatrenia na zlepSovanie efektivity prace

ezasadali 5x

Rada Skoly

eporadny a iniciativny samospravny organ

svyjadrovala sa a posudzovala koncepény zamer rozvoja skoly

svyjadrovala sa k organizacii Skolského roka a k dosahovanym vysledkom Skoly
evyjadrovala sa k SkVP a vychovnému programu $koly

evyjadrovala sa k sprave o VVC a jej vysledkoch

ezasadala 4x

Rada rodi¢ov

evoleny organ, ktory zastupuje vSetkych rodi¢ov ziakov Skoly
espolupracovala s vedenim Skoly pri zlepSovani MTZ Skoly
ssprostredkovala nazory a podnety rodi€ov vedeniu Skoly
ezasadala 4x



Metodické zdruzenie

Clenmi MZ st pedagogicki zamestnanci 1. stupfia. Na svojich zasadnutiach sa zaoberaju problematikou
vyucby jednotlivych predmetov. Vychadzaju z planu prace, ktory je vypracovany na jeden Skolsky rok, POP,
ISCED |. MZ garantuje riaditelovi $koly odbornt a pedagogicku Groveri vyuéby na I. stupni ZS. Zasadnuti MZ
sa zU&astriuje ZRS pre |. stupeni, podla potreby aj RS. MZ zasada patkrat roéne, podia potreby &astejsie.

Predmetové komisie

Cinnost kazdej PK riadi a koordinuje riaditefom povereny predseda z radov ugitelov s prislunou aprobaciou.
Plan prace PK vychadza z analyzy vysledkov za predchadzajuci Sk. r., z POP na prisludny $k. r., z planu
prace $koly, SkVP a SVP pre ISCED Il a reaguje na aktudlne problémy pedagogickej praxe. Zasadnutia
poradnych organov sa na kazdom useku realizuju minimalne 4-krat do roka, podla aktualnosti uloh aj viac,
zo zasadnuti sa robia zapisnice. Predsedovia PK a MZ informuju o €innosti svojich organov na pracovnych
poradach ostatnych &lenov pedagogického zboru. Kontrolnu €innost poradnych organov zo strany vedenia
Skoly zabezpecuju zastupcovia riaditela pre jednotlivé Useky vzdelavania a riaditel Skoly, ktori sa zu¢astriuju
jednotlivych zasadnuti PK a MZ.

C. Statistické udaje a profilacia $koly

Projektovana kapacita skoly: 27, preprojektovana na 33 tried; Pocet elokovanych tried: 0
spolu = pocet ziakov spolu
Q0
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Sk. rok
2006/2007 | 508 | 243 | 47,80 | 196 | 90 | 45,92 | 312 | 153 | 49,04 | 22 | 10 0 |12| 0 0
2007/2008 | 529 | 265 | 50,10 | 222 | 109 | 49,10 | 307 | 154 | 50,16 | 22 | 10 0 (12| 0 0
2008/2009 | 493 | 255 | 51,70 | 213 | 108 | 50,70 | 280 | 147 | 55,06 | 21 0 (12| 0 0
2009/2010 | 441 | 224 | 50,70 | 202 | 103 | 50,99 | 239 | 121 | 50,63 | 19 9 0 (10| O 0
2010/2011 | 440 | 222 | 50,45 | 216 | 104 | 48,14 | 224 | 118 | 52,67 | 20 | 10 0 (10| O 0
2011/2012 | 446 | 229 | 51,34 | 227 | 109 | 48,01 | 219 | 120 | 54,79 | 21 | 11 0 (10| O 0
2012/2013 | 463 | 228 | 49,24 | 225 | 102 | 45,33 | 238 | 127 | 53,36 | 22 | 11 0 (11] 0 0
Pocet ziakov Skoly z inych obvodov spolu: 297 z toho z obvodov mimo obce: 25
Priemerné pocdty:
@ pocet ziakov na triedu (2012/13): 1.-4. roc. 20,45
5.-9.ro¢. 21,63
1.-9. ro¢. 21,04 za vSetky triedy
® pocet Ziakov v ST (2012/13) 0
@ Ziakov na beznu triedu (2012/13) 21,04
Poéet zapisanych ziakov do 1. roénika ZS k 1.9.2012
s Z celkového poctu zapisanych . .
P k I = P
ocet ziakov spolu Dievcata Odklady Nezaskoleni v MS ocet tried
61 26 7 3 3

Dodatoc¢né odklady po nastupe do 1. ro€nika: 0
Pocet zapisanych prvakov k 30.06.2013 pre Skolsky rok 2013/14: 75
Predpokladany pocet odkladov: 5



Udaje o poétoch a uspesnosti ziakov na prijimacich skuskach a ich naslednom

prijati na stredné skoly

Ziaci 9. roénika

Pocet ziakov 9. ro¢. Gymnazia Stredné odborné sSkoly
Prihlaseni Prijati Prihlaseni Prijati
45 (1 v zahranici) 24 24 20 20
Ziaci 5. roénika
Pocet ziakov 5. ro¢. Osemroéné gymnazia Iné Skoly
Prihlaseni | Uspesni Prijati | Prihlaseni | Uspes$ni | Prijati
57 2 2 2 0 0 0
Na ktoré 8 G Ziaci odisli nazov a pocet): Gymnazium Alejova — 2
Pocet ziakov 8. ro¢. Bilingvalne gymnazium Iné Skoly
Prihlaseni | Uspesni Prijati | Prihlaseni | Uspesni | Prijati
42 9 8 8 0 0 0
Na ktoré B gym. Ziaci odisli (nazov a pocet):
Evanjelické gym., Skultétyho — 4 Gym. Park Mladeze — 2
Gymnazium TrebiSovska — 1 Gym. Katkin Park — 1
Ukonéilo $kolski dochadzku na ZS k 30.06.2013
nizsi - -y - - -
_y 5. roénik 6. ro€nik 7. ro€nik 8. ro¢nik 9. roénik |spolu
rocnik
pocet ziakov 0 0 0 0 0 44 44
Integrovani ziaci
Pocet integrovanych ziakov k 30.06.2013 v beznych triedach:
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Spolu
rocnik | roénik | ro€nik | ro¢nik | roénik | ro€énik | roénik | roénik | roénik | ro€nik P
pocet
zaclenenych 3 3 4 5 5 4 5 6 12 47
ziakov
% zo
vsetkych 0,64 0,64 0,86 1,07 1,07 0,86 1,07 1,29 2,59 | 10,15
ziakov Skoly
Pocet integrovanych ziakov k 30.06.2013 v Specialnych triedach:
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Spo
ro€. | roé. | ro€. | ro€. | ro¢. | ro€. | roc roc roc. | ro€. lu
pocet Specialnych tried / pocet
Ziakov v nich (*ratame ako 0
skupinovt integraciu)
Z toho
Individualna integracia
druh postihu . . . " . - .
- . Sluchovy postih Zrakovy Narusena Telesny Vyvinové poruchy .
zva!clenenych - 522 postih - 523 komun. - 524 postih - 525 ucenia - 529 Iné el
ziakov v ST
pocet ziakov 0




Udaje o $kolskom vzdelavacom programe

Nazvy vyuéovacich predmetov v SkVP nad ramec SVP:

P.&. | 1.roénik | 2. roénik | 3. roénik | 4.roénik | P.é. .. ? . Z . ? . ? ’
roc¢nik ro¢nik ro¢nik ro¢nik roc¢nik
1. SJL-1 SJL-2 DOV-1 MAT-1 1. NEJ-2 NEJ-1 SJL-1 NEJ-1 NEJ-1,5

2. ANJ-2 ANJ-2 SJL-2 TOF-1 2. MAT-0,5 MAT-1 FYZ-1 MAT-1 MAT-1

3. PDA-0,5 VYV-1 MAT-1 SJL-2 3. INF-0,5 FYzZ-1 CHE-0,5 DEJ-1 DEJ-1

4, VYV-1 PDA-1 PDA-1 4, GEG-1 VYV-1 BIO-0,5 GEG-1 GEG-1
5. MAT-0,5 5. BIO-1 GEG-1 TEV-1 BIO-1 ANJ-0,5

6. VYV-1 BIO-1 MAT-0,5 CHE-1 FYz-1
7. NEJ-1 SEE-0,5

8. GEG-0,5

Struéné hodnotenie 4. roka existencie SkVP (klady — zapory):
Klady: Skola ma moznost Upravy udiva, prispdsobenim sa podmienkam $koly, poZiadavkam rodicov,

technickému vybaveniu Skoly.

Zapory: Chybaijluce uc¢ebnice, u¢ebnice prichadzajlice pocas Skolského roka, nemoznost vyberu z viacerych
u€ebnic, v niektorych predmetoch naruSené medzipredmetové vztahy.

Udaje o skolskom klube deti

Skolsky klub deti a krazky pri SKD:

3 5 e | 5| = | 82| 23

= [} oS ) X 2 S S ® c =

. ) i = GE" @ > QN < -qo—’. @ < 5 = ® :

$kolsky rok: N 4 5 8 o ® 38 o S8 &8s

9] - ‘= 2 X o ¥ £ IS oy av ad.e

>8 ’8 = p=] s = N] = 2 = N

(X o ; N 2 o\o S S e
o N N
2008/2009 186 7 26,60 10 163 88,1 6,31 7
2009/2010 150 7 21,40 8 118 78,6 5,77 7
2010/2011 180 8 22,80 10 145 80,2 6,68 8
2011/2012 175 8 21,87 11 165 94,2 7,05 8
2012/2013 193 8 24,10 9 137 70,9 6,46 8

Poéet kruzkov v $kole (okrem SKD): Kruzky v spolupraci s CVC

pocet ziakov

p’o vcet navstevujucich % zapojenia ziakov
kruzkov .
kruzok
1.-4. rocnik 3 47 20,88 %
5.-9. rocnik 10 195 81,93 %
spolu 13 242 52,26 %

Zoznam krazkov na $kole (vetkych): Krizky v spolupraci s CVC

Loptové hry Il - chlapci

1. | Zaujimava slovencina 8. | Loptové hry | - dievéata
2. | Stolnotenisovy kruzok 9. | Loptové hry Il - dievéata
3. | Start na SS 10. | Loptové hry lll - dievéata
4. | Slovengéina trochu inak 11. | Zaklady atletiky

5. | Umelecky kruzok 12. | Taneénal

6. | Loptové hry | - chlapci 13. | Tane¢nalll

7.




Zaujmové utvary, ktoré pracovali v SKD

1. | Tvorivé dielne 6. | Maskrtnicek

2. | Cvi€enie s fit loptou 7. | Tane€na

3. | Internet klub 8. | Pohybové hry
4. | PCklub 9. | Sikovné prsteky
5. | Sportové hry

Udaje o pedagogickych zamestnancoch $koly

Pocet pedag. zamestnancov fyzicky stav: 45 prepoditany stav: 39,71
Z toho Ugitelia: fyzicky stav: 35 prepocitany stav: 31,65
Vychovavatelia SKD: fyzicky stav: 8 prepocitany stav: 6,46
Asistenti ucitel'a: fyzicky stav: 2 prepocitany stav: 1,60

Rozdelenie podrla kariérovych stupnov:

Pocet:

- zacCinajuci pedag. zamestnanec 2
- samostatny pedag. zamestnanec 17
- pedag. zamestnanec s 1. atestaciou 23
- pedag. zamestnanec s 2. atestaciou 3

Pracovny pomer
Ku koncu Skolského roka ukongili pracovny pomer 2. pedagogicki a 1 nepedagogicky zamestnanec.

Kontinualne vzdelavanie: ukonéené v skolskom roku 2012/2013

- adaptacné — 1 - aktualizaéné — 12
- inovacné — 3 - Specializacné — 1
- funkéné inovaéné — 0 - kvalifikacné — 1

- DPS -0 - kurzy - 0

- 3. st. VS vzdelavania — 0

Riadiaci zamestnanci:

., ma podanu
stadium PVVPZ ulflornockeune prebieha | zaciatok |ukoncenie | nezaradeny prihlasku
od roku

RS 2011 nie * *

ZRS 2008 nie * *

ZRS * ano 2012 2014 * *
Odbornost’ vyuéovania v Skolskom roku 2012/13

Predmet Pocet ucitelov neodborne vyucujucich dany predmet (na uvazky)

Obgianska nauka — 2.st. 2/4h

Chémia — 2.st. 1/4h

Informaticka vychova — 1.st. 2/5h

Svet prace a technika — 2.st. 2/6h

Informatika — 2.st. 6/16

Hudobna vychova — 2.st. 2/6 h

Eticka vychova — 2. st. 1/1h




Udaje o nepedagogickych zamestnancoch $koly

al spravni zamestnanci

. . Ak DPP a dohoda

po_cet’ pocetv Prac. pomer e e
fyzicky prepo¢. | TPP/DPP/dohoda T

veduca hospodarskeho useku 1 1 TPP

administrativny zamestnanec 1 1 TPP

Skolnik 1 1 TPP

strojnik

upratovacky 6 6 TPP

kuri¢

technik

Specialny pedagég

spravca siete, serveru,... 1 1 TPP

vratnik 1 0,5 TPP

spolu: 11 10,5

b) udaje o zamestnancoch Skolskej kuchyne a Skolskej jedalne

fyzicky pocet prepocitany pocet - uvazky
riaditelka - veduca SJ 1 1
hlavna kucharka 1 1
kucharka 1 1
prevadzkovy zamestnanec 4 4
administrativny zamestnanec
spolu: 7 7

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Aktivity organizované skolou

Aktivity, do ktorych sa Skola zapojila

Eurdpsky den rodicov a Skél

Matematické sutaze — Taktik, Klokan, Mamut, Génius
Logicus, Maks

Zber papiera 3x rocne

Projekt — Oliho pribeh

Beseda so spisovatelom Petrom Karpinskym

Projekt Filipove dobrodruzstva

Babkové divadlo

DuSevné zdravie, zdravy Zivotny Styl

Statne divadlo

Stop drogam.

Beseda s PZ SR — obchod s ludmi

Preventivne programy Prevencia nelatkovych zavislosti

Projekt - bezpe€na cesta

Prevencia Sikanovania

Dopravna vychova na DDI Alejova

Beseda — Obchodovanie s ludmi

Exkurzia — Botanicka zahrada

Projekt — Cervené stuzky

Exkurzia — Technické muzeum

Vrchnakomania — zber vrchnakov

Exkurzia — Planetarium

Sutaz English is easy

Navsteva vymennikovej stanice

Spravaj sa normélne

Rady tety Ety

Stvorylka

Otvorené hodiny pre rodigov v 1. ro&. a MS

Vychovny koncert Statna filharménia KoSice

Tvoja spravna volba — protidrogovy projekt

Hrou proti AIDS

Viano¢na akadémia pre rodicov

Zber bateriek

Akadémia — Denl matiek

Spaloviia odpadov — KokSov-Baksa

Sutaz v speve Mateja Lechkého

Zober loptu nie drogy - vybijana, volejbal, hadzana

Sportova olympiada — 1.stupefi

Otvorena hodina v SKD
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Projekt - Veselé zubky Tvorivé dielne - lapa¢ snov, zdobenie pernikov

Zdrava desiata 1x v tyzdni

Beseda — Mgj anjel sa vie bit

Plagat v kampani proti Sikanovaniu

Exkurzia - Osvienéim

Navsteva sudneho procesu

Projekty, do ktorych je Skola zapojena, ich zameranie a struéna charakteristika

. . Termin zacatia Termin ukoncenia .
Nazov projektu e . . s . Vysledky
realizacie projektu realizacie projektu
Dopravacéik Jun 2013 Jun 2014 prebieha
Modernizacia vzdelayacneho 2011 2013 ’ abso]vovall .2 zamest. ]
procesu na ZS Ziskana technika a softvér

Nasim hlavnym ciefom v tomto projekte su dve aktivity, pre ktoré by sme uvitali moznost’ ziskat finanéné
prostriedky z Fondu zdravia mesta KoSice:

1. aktivita - Revitalizovat’ dopravné ihrisko

2. aktivita - Vytvorit a zariadit u¢ebriu dopravnej vychovy

Ciel projektu:

o Zvysit povedomie o pravidlach cestnej i Zelezniénej premavky, podporit zaujem deti a Ziakov o
dopravnu vychovu.

e Spravnou motivaciou a aktivitami viest’ deti a Ziakov k bezpe€nosti na cestach, ktory sa prejavi v
znizeni poc¢tu dopravnych nehdd zapri€inenymi detmi a to vhodnym spravanim sa deti na cestach.

o Naudit deti a ziakov zdkladnym pravidlam etikety sluSného spravania sa v dopravnych prostriedkoch.

e Pomocou zazitkového u€enia na dopravnom ihrisku a vytvaranim realnych dopravnych situacii, ¢o
najviac ziakom priblizit cestnu premavku.

o Naudit ziakov vediet poskytnat prvi pomoc v pripade urazu.

o Zlepsit a skvalitnit podmienky vzdelavania v oblasti dopravnej vychovy.

e Podporit inovativne aktivity zamerané na interaktivny spésob vyucby a aktivnheho zapéjania deti do
vzdelavacieho procesu.

V Skolskom roku 2012/13 poéet zaslanych / poc€et vybratych (aspesnych) projektov / finanény zisk
pre skolu:

P.c. Zaslany projekt Schvaleny projekt Schvalena suma

1. Dopravacik ano 700,- €

Nazov sSkolského ¢asopisu Lechkacik

Specifika skoly

NaSa Skola sa odliSuje od ostatnych predovdetkym dlhoro€nou tradiciou v integracii telesne postihnutych
deti. Je bezbariérova a nadStandardne vybavena modernou didaktickou technikou. Svojim Ziakom
poskytujeme cudzojazyéné vzdelavanie od prvého rocnika, dopravnu vychovu vyu€ujeme aj na vlasthom
dopravnom ihrisku.

Vysledky inSpekénej éinnosti vykonavanej Statnou skolskou indpekciou v $kole
Termin a vysledky za Sk. rok 2012/13: InSpekéna €innost na Skole neprebehla.
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Ina kontrolna ¢innost’ v Skole v roku 2012/13 (nazor kontrolného organu, datum,
zameranie)

- Regionélny urad verejného zdravotnictva — dodrziavanie legislativnych pozZiadaviek na priestory uréené
na vyucbu TV — 11.04.2013

- In§pektorat BP — bezpec¢nost a ochrana zdravia pri praci — 28.05.2013

Vysledky hodnotenia a klasifikacie ziakov

a)

Hodnotenie prospechu za skolu a porovnanie s predchadzajicim rokom:

2012/13 - 2. polrok (bezné triedy + Specialne triedy) vysledky k 30.06.2013

. . samé
PV PVD PROSPELI | NEPROSPELI | NEKLASIFIK. | OPraVne | Priem. 4.,
skusky | prospech tky
Pocet | Pocet
Roénik | tried | ziakov | Pocet| % |pocet| % |pocet| % pocet % | pocet | % pocet pocet pocet
1.-4.
. . 11 225 142 |63,11| 23 |[10,22| 54 |24,00 0 6 2,66 1,13 147
ro¢nik
5.-9.
. . 11 238 164 |68,90| 45 (18,90 27 |11,34 0 2 0,84 1,37 68
roc¢nik
1.-9.
. . 22 463 306 |66,09| 68 |14,68| 81 |17,49 0 8 1,72 1,25 215
roc¢nik
2011/12 - 2. polrok (bezné triedy + Specialne triedy) Vysledky k 30.06.2012
opravné riem Sl
PV PVD PROSPELI | NEPROSPELI | NEKLASIFIK. p,,, p ’ jedno
skusky | prospech tiy
Pocet | Pocet
Roénik | tried | ziakov | Pocet| % |pocet| % |pocet| % pocet % | pocet | % pocet pocet pocet
1.-4.
. . 11 227 140 61,6 23 10,1 60 26,4 0 4 1,7 0 1,11 147
roc¢nik
5.-9.
. . 10 219 136 | 62,1 45 20,5 36 16,4 0 2 0,9 0 1,49 60
roc¢nik
1.-9.
Y . 21 446 276 | 61,8 68 15,2 96 21,5 0 6 1,3 0 1,30 207
rocnik
2012/13 - 2. polrok (bezné triedy + Specialne triedy) VYS'Edky k 31.08.2013
opravné riem L)
PV PVD PROSPELI | NEPROSPELI | NEKLASIFIK. p” p ) jedno
skusky | prospech tky
Pocet | Pocet
Roénik | tried | ziakov | Pocet| % |pocet| % |pocet| % pocet % | pocet | % pocet pocet pocet
1.-4.
. . 11 225 142 | 63,11 23 10,22 59 26,2 0 0 1 0,44 0 1,13 151
rocnik
5.-9.
. . 11 238 164 |68,90| 45 |[18,90| 29 12,1 0 0 0 0 0 1,37 68
rocnik
1.-9.
. . 22 463 306 66,09 68 |14,68| 88 19,0 0 0 1 0,21 0 1,25 219
roc¢nik
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Vysledky koncoroénej klasifikacie podla celkového prospechu:

SR _ celkovy prospech _

l. stupen Il. stupen
Slovensky jazyk a literatura 1,35 1,71
Matematika 1,29 1,87
Prirodoveda / Biolégia 1,14 1,50
Vlastiveda / Geografia 1,28 1,46
Dejepis 1,18
Fyzika 1,70
Chémia 1,59
Anglicky jazyk 1,17 1,55
Nemecky jazyk 1,60
Hudobna vychova 1,01 1,14
Vytvarna vychova 1,00 1,00
Telesna vychova / Telesna a Sportova vychova | 1,00 1,02
Obcianska nauka 1,26
Pracovné vyucovanie / Svet prace 1,00 1,01
Technika 1,00
Informatick& vychova / Informatika 1,00 1,02

Celkovy prospech k 30.06.2013

Priemer za 1.-9. ro¢.

1,25

Celkovy prospech k 31.08.2013

Priemer za 1.-9. rog¢.

1,25

Priemer v 2011/12:

1,30 pre porovnanie

b) Hodnotenie spravania za Skolu a porovnanie s predchadzajicim rokom — cely Skolsky rok

I 1. v predch. sk. rok za
[0) 0 -
stupen % stupen % spoluza ZS zZS
spravanie 2. stupen 0 0 Pocet / 0 %: Pocet 1/ %: 0,22
spravanie 3. stupen 0 0 Pocet / 0 %: Pocet / %:
spravanie 4. stupen 0 0 Pocet / 0 %: Pocéet 0/ %:
riaditefské pochvaly 7 3,1 40 16,80 | Pocet/ 47 %: 10,15 | Pocet 62/ %: 13,9
riaditelské pokarhania 0 0 2 0,84 | Pocet/2 %: 0,43 Pocet 9/ %: 2,01
c) Hodnotenie dochadzky
pocet vymesSkanych . priemer . priemer priemer predch. Sk. rok
. |. stupen na Il. stupen na & . &
hodin .. .. zaZS priemer za ZS
ziaka ziaka
spolu I. polrok 5374 23,88 9458 39,73 32,03 34,27
spolu 1. polrok 10120 44,97 16532 69,46 57,56 44,30
Spolu za rok, z toho: 15494 68,86 25990 109,20 89,59 78,49
ospravedinenych / rok 15494 68,86 25977 109,14 89,57 78,46
neospravedinenych / rok 0 0 13 0,054 0,028 0,029
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Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

Skola vyuZiva v8etky priestory hlavne pre vlastnti potrebu. Priestory, ktoré nebolo mozné vyuzit pre
vyuébu, sme poskytli zaujemcom o prendjom. Ziaci maju k dispozicii 2 telocviéne, posilfioviiu, dielfiu, cviénu
kuchynku, 2 rehabilitané miestnosti pre telesne postihnuté deti, odborné ucebne biolégie, fyziky, chémie,
geografie, Sitia, 3 uebne vypodtovej techniky, u&ebfiu hudobnej vychovy, herfiu pre SKD, jazykové
laboratérium, poboCku Kniznice pre deti a mladez mesta KoSice, na prenajom sme poskytli priestory pre
pedostomatoléga a pre vyrobfiu Skolskej kriedy. Priestory sme poskytli aj sukromnej jazykovej Skole na
vyuCovanie AJ v odpoludnajsich hodinach. Odborné ucebne su vybavené interaktivnymi tabulami,
dataprojektormi, hlasovacim zariadenim, vizualizérom a pod. VonkajSi areal je tvoreny 2 asfaltovymi
volejbalovymi ihriskami, 2 basketbalovymi ihriskami, tenisovym kurtom, futbalovym ihriskom, hadzanarskym
ihriskom.

Zadny Skolsky dvor sluzi aj ako dopravné ihrisko. Mame k dispozicii kolobeZzky a dopravné znacky,
¢o nam umozniuje vyuCovat dopravnu vychovu priamo v areali Skoly. V tejto Casti arealu sa nachadza
altanok, kde moZzu vyucujuci realizovat’ vyu€ovacie hodiny priamo v prirode.

Na Skole mame tri u¢ebne vypoctovej techniky, ktoré sa dopoludnia vyuzivaju na povinnu vyucbu
prace s PC a popoludni na kruzkovu €innost a Skolenia. V tychto u€ebniach sa vSak realizuju aj hodiny
cudzich jazykov, hodiny slovenského jazyka a hodiny prirodovednych predmetov. Obe u€ebne su vybavené
multimedialnymi pocitaCmi a je v nich zavedeny internet. Internet je zavedeny aj do vSetkych odbornych
uCebni na Skole, do 5 beznych tried, do kancelarii vedenia Skoly a do zborovne. Triedy v prvom a Casti
druhého nadzemného podlazia mézu vyuzivat bezdroétové pripojenie na internet. Priestorové a materialno-
technické vybavenie Skoly poskytuje nad$tandardné podmienky pre vychovno-vzdelavaci proces.

Z prostriedkov poskytovanych zriadovatefom nie sme schopni $kolu vybavovat novymi ucebnymi
pomdOckami. Tieto na Skolu nakupujeme z prostriedkov ziskanych projektmi alebo z prostriedkov, ktoré
poskytuje Skole rada rodiCov a neziskova organizacia Educo. V tomto $kolskom roku sa nam podarilo opravit
Cast strechy, za pomoci dobrovolnikov vymalovat €ast chodieb Skoly. Podarilo sa nam Styri triedy vybavit
novymi vySkovo nastavitefnymi lavicami.

Vychovna poradkyna na Skole vykonava poradenski a konzultanu Cinnost pre ziakov, rodicov,
ugitelov. Ziakom so $pecidlnymi potrebami pomaha $pecidlny pedagég v udebni na to zariadenej
a vybavenej Specialnymi pomdckami.

Finanéné a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly

Rozpoctové finanéné prostriedky na rok 2012:

Prenesené kompetencie — normativne financovanie: 612 978,- €

Z toho: mzdy a odvody: 483 391,- €
prevadzka: 129 587,- €
Prenesené kompetencie — nenormativne financovanie: 20 469,- €
Z toho: vzdelavacie poukazy: 3248,- €
asistenti ucitefa: 14 400,- €
prispevok na Ziakov zo soc. znev. prostredia  367,- €
Originalne kompetencie a prijmy (SKD a SJ): 177 104,- €
Rozpocet — projekt: 17 126,- €
Kapitalovy rozpocet: 3 766,- €
Rozpoctové finanéné prostriedky spolu: 831 443,- €
Mimorozpoctové finanéné prostriedky spolu: 647,- €

13



Rok 2013: celkovy rozpodéet pre organizaciu: 793 788,- €

Prenesené kompetencie — normativne financovanie: 669 909,- €

Z toho: mzdy a odvody: 548 169,- €

prevadzka: 121 740,- €

Originalne kompetencie a prijmy (SKD a SJ): 123 879,- €

Prideleny rozpocet na PK podla normativu: 669 653,- €

Skutoéne prideleny rozpocet: 669 909,- €
% (skutoény k normativu): 100,04 %

Pridelené prostriedky rozpoctu za 1. polrok: 299 280,- €

% prideleného rozpoctu za 1. polrok: 45%
Prideleny rozpocet v OK: 123 879,- €

Zavazky za rok:

2010 0€
2011 0€
2012 0€
2013 1 295,76 € do 30.06. (v lehote splatnosti)

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky

Skola dlhodobo dosahuje velmi dobré vysledky v sutaziach v okrese Kosice Il. V tomto $kolskom
roku sme skoncili vramci okresu KoSice Il. na 1. mieste Ktomu prispela aj modernizacia Skoly
prostrednictvom projektov MVP a EMS. V ramci uvedenych projektov $kola ziskala vynikajice podmienky
na vyu€bu cudzich jazykov, zavadzanie IKT do vyu€ovacieho procesu, najmodernejSie u¢ebné pomécky na
interaktivne vyuc€ovanie vo vSetkych predmetoch.

Sme 3kola, ktora je zamerana na tieto oblasti vychovy a vzdelavania.

1. Je to vyuéba cudzich jazykov — ANJ, NEJ. VSetci Ziaci sa od 1. ro€énika ucia ANJ, druhy cudzi jazyk
NEJ od 5. ro¢nika. V buducom Skolskom roku rozSirujeme ponuku jazykov o rusky jazyk. Do vyucby
zavadzame metddu CLIL, ktorou rozSirujeme komunikaéné zrucnosti ziakov v cudzich jazykoch v
inych predmetoch.

2. Zavadzanie IKT do vyuéovacieho procesu. V tejto oblasti mame vynikajuce podmienky pre Ziakov
a ucitefov zasluhou vyssie spomenutych projektov.

3. Sportové uspechy taktieZ svedgia o tom, Ze $kola venuje velkli pozornost zdravému vyvoju Ziakov,
hlavne v kolektivnych Sportoch — vybijana, basketbal a futsal.

4. Zaujimavym spestrenim a velkym prinosom pre vyucovaci proces bola aj realizacia odbornych
projektov v dopravnej vychove, protidrogovej prevencie, environmentalnej vychove, vychove
k manzelstvu a rodiCovstvu. NaSa Skola dosahuje dlhodobo vefmi dobré vysledky v externych
meraniach vedomosti Ziakov 9. ronika — Testovanie 9.

5. Velmi dobre sa nasim ziakom dari aj v prirodovednych sutaziach. Prispelo k tomu aj posilnenie tychto
predmetov v ramci SkVP. Aj tohto roku nasi Ziaci ziskali popredné miesta vo vSetkych olympiadach
z prirodovednych predmetov v ramci okresu a kraja.

Oblasti, v ktorych s nedostatky a je potrebné uroven vychovy a vzdelavania zlepsit’

Za hendikep moZno povazovat zvySujuci sa priemerny vek pedagogického zboru, o so sebou prinada

niektoré negativa — tazSiu adaptabilitu na moderné didaktické technolégie, zavadzanie modernych metéd
a foriem vo vyu€ovani. Nedostatkom je neschopnost’ nadviazat dlhodobej$i kontakt s rovesnikmi v anglicky
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hovoriacom zahrani¢i, ako aj slaba cudzojazy&na vybava pedagdégov — nejazykarov. Potrebovali by sme

podchytit vyuCovanie HUV a VYV.

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Skolu navstevovalo 463 Ziakov v 22 triedach. Priemer po&tu Ziakov v jednej triede bol 21,04. Do priemeru nie
sU zapogitani TPZ, ktorych sme mali 17. Skola m& vybudované odborné udebne na vyudovanie IKT,
prirodovedné predmety, u€ebne na cudzie jazyky ANJ, NEJ, jazykové laboratérium, a u¢ebne na HUV, VYV,
THD, 2 telocvi¢ne a velky Skolsky Sportovy areal.
Vsetky uéebne su svetlé a dostatoéne velké, spifiaju hygienické poziadavky.
Nedostatkom je stary inventar — Skolské lavice, stoli¢ky v triedach a v kabinetoch, opotrebovana podlahova
krytina, najma v triedach a na chodbach skoly.
Vzhladom na vysoky po&et TPZ uvitali by sme aj viac asistentov ugitela pre telesne postihnutych Ziakov.

Vysledky v sut'aziach za rok 2012/2013

Nazov sut'aze Post’u’p?va Meno Trieda Umle_s Pripravoval
sutaz tnenie

Saliansky Matko OK Martin Mikusak 2.C 1. Nasterova
Basketbal OK chlapci 2.st. 1. | Servansky
FO KK Veronika Demé&akova 9.B 1. |Safran, Sajenkova
CHO KK Veronika Demd&akova 9.B 1. BéreSova
DO OK Miroslav Kassay 8.A 1. Danko
MO OK Veronika Demd&akova 9.B 1. Mackova
GO OK Veronika Demc&akova 9.B 1. |DobiaSova
CHO OK Veronika Demdakova 9.B 1. BéresSova
BiO-C OK Veronika Dem¢&akova 9.B 1. Kapcarova
BiO-C KK Veronika Dem¢&akova 9.B 1. Kapcarova
BiO - botanika OK Veronika Demd&akova 9.B 1. Mackova
BiO-D OK Beata Juricova 7.A 1. |Kapcarova
BiO-D OK Sara Bertova 7.A 1. Kapcarova
Priroda oGami deti | OK Alexandra Zidovska 5.A 1. |Langerova
Biblicka olympiéda OK Dzurovéakova, Kolvekova, Harvanova 7.A 1. Ivanecka
Pohér starostu KVP Chlapci - hadzana 2.st. 1. |Servansky
Vybijana OK diev€ata 2.st. 1. |Hricova
Eurdpa v Skole OK Daniela Gumanova 3.B 1. |Vaculova
Minivybijana mesto A druzstvo 2.st. 1. | Hricova
Regional. $portové dni | mesto dievCata 4.-7.roC. 1. Hricova
BiO - E KK Veronika Demd&akova 9.B 2. Mackova
Saliansky Matko OK Richard Glosner 5.B 2. | Draxlerova
MO OK Lucia Kolvekova 5A 2. Mackova
Eurépa v Skole OK Milan Fedorik 9.B 2. Draxlerova
OAJ OK Beata Juricova 7.A 2. | Sobotkova
FO OK Veronika Demd&akova 9.B 2. | Sajenkova
BiO - zooldgia OK Malvina Vargova 8.A 2. | Rackova
BiO-D OK Lukrécia Dzurovéakova 7.A 2. Kapcarova
Saliansky Matko | OK Beata Juricova 7.A 2. | Draxlerova
OAJ KK Natalia Kolvekova 7.A 2. | Sobotkova
Minivybijana mesto B druZstvo 2.st. 2. | Hricova
Stolny tenis OK diev€ata 2.st. 2. | Hricova
Krarl ¢itatelov mesto Tatiana Harvanova 7.A 2. Draxlerova
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Bedminton OK dievCata 2.st. 2. | Hricova
Vybijana KK dievcata 2.st. 2. | Hricova
Basketbalova liga | OK chlapci 2.st. 3. | Servansky
DO OK Katarina Demc¢akova 6.B 3. Danko

GO OK Viola Oravcova 6.A 3. | Complova
Hviezdosl. Kubin OK Martin Mikusak 2.C 3. Nasterova
Saliansky Matko KK Martin Mikusak 2.C 3. Nasterova
GO OK Jakub Antala 8.B 3. | Complova
Basketbal OK dievcata 2.st. 3. | Hricova
Pytagoriada OK Kristina Vavrekova 4.A 3. | Hricova
BiO - botanika OK Natalia Grillusova 9.B 3. Mackova
BiO-D OK Natalia Dzurovéinova 7.A 3. Kapcarova
Priroda o€ami deti | OK Barbora Lackova 5.C 3. Draxlerova
Prehadzovana mesto dievCata 8.-9.rocC. 3. Hricova
MO KK Veronika Demd&akova 9.B 4. Mackova
GO KK Veronika Demd&akova 9.B 4, DobiaSova
CHO OK Jakub Antala 8.B 4. Béredova
BiO-C OK Laura JaroSova 8.A 4. Kapcarova
ONJ OK Oliver Ihnat 7.B 4. Malatakova
ONJ OK Kamil Kruspan 9.A 4. | Andraskova
Futbalovy turnaj Zober loptu | chlapci 8.-9.ro¢. 4. | Servansky
MO Ok Milan Fedorik 9.B 5. Mackova
BiO- C OK Beata Servanska 8.A 5. Kapcarova
DO OK Alexandra Ruzi¢kova 8.A 5. Danko

GO OK Alexandra Ruzi¢kova 8.A 5. | Complova
Biblicka olympiada | KK Dzurov&akova, Kolvekova, Harvanova 7.A 5. [lvaneckéa
GO OK Maria Kassayova 6.A 6. |Complova
GO OK Radka Hudakova 8.A 6. |Complova
Pytagoriada OK Alexndra Ruzi¢kova 8.A 6. Rackova
BiO-D OK Natalia Kolvekova 7.A 8. Kapcarova
DO OK Richard Horriak 6.B 9. Danko
Pytagoriada OK Tomas Feciskanin 5.C 10. |Dobiasova
Pytagoriada OK Katarina Demc¢akova 6.B 10.-11. | Rackova
Pytagoriada OK Kristina Lipocka 6.B 10.-11. | Rackova
GO KK Viola Oravcova 6.A 11. | Complova
GO OK Marina Hlucha 5.A 11. |DobiaSova
Pytagoriada OK Maria Kassayova 6.A 13. | Complova
Pytagoriada OK Nina Baréovska 4.A 14. |Hricova
Pytagoriada OK Martin Andricik 5.C 14. | DobiaSova
GeO KK Jakub Antala 8.B 14. | Complova

Spolupraca s rodi€émi a organizaciami, poskytovanie sluzieb ziakom a rodicom

Zakladna spolupraca medzi Skolou a rodi¢mi prebieha v rovine pravidelnych triednych aktivov,
informativhnych RZ, na ktorom su rodi€ia informovani o prospechu, dochadzke a spravani Ziakov, ale aj
stretnuti vedenia Skoly s vyborom RR. Pravidelne realizujeme Dni otvorenych dveri, po¢as ktorych maju
rodi€ia mozZnost zucastnit sa na vyu€ovacich hodinach. Na$i rodi¢ia sa zaujimaju o dianie v Skole, su
napomocni pri organizovani rdznych aktivit. Na naSej Skole je zavedeny elektronicky systém prihlasovania
sa Ziakov do Skoly a Skolskej jedalne. Rodicia tak ziskali prehlad o pritomnosti svojich deti v Skole a o ¢ase
ich prichodu a odchodu. Takisto mézu prostrednictvom internetu ziskat prehlad o jedalnom listku,
odhlasovani a prihlasovani ziakov na stravu a o odbere stravy ziakmi. Zavedenie internetovej ziackej knizky
umoznuje rodiCom dostavat aktualne informacie o prospechu a o spravani ziakov.
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Vychovné problémy, ktoré sa vyskytuju u niektorych Ziakov rieSime v spolupraci s rodiémi
prostrednictvom vychovnych komisii.

Pravidelné konzultatné hodiny pre rodi¢ov zabezpec€uje vychovna poradkyria poc¢as celého Skolského roka.
Pravidelne tieZ organizujeme Defi otvorenych dveri a otvorené hodiny pre rodi¢ov nasich prvakov a deti MS.

Velmi dobra spolupraca pri organizovani preventivnych programov a dopravnej vychovy je s PZ SR a MP
Kosice KVP. Dlhoroéna spolupraca s RUVZ je v preventivnych programoch Protidrogovej vychovy
a Vychovy k ochrane zdravia.

Vychovno-vzdelavacie akcie pre deti MS KVP realizujeme cez otvorené hodiny, kultirne podujatia
a dopravnu vychovu na nasom Skolskom dopravnom ihrisku.

NaSa Skola, ktora integruje telesne postihnuté deti prakticky vo vSetkych rocnikoch, uGzko
spolupracuje s CPPPP a SPP. Spolupracu s oboma institiciami hodnotime ako velmi dobrd. Rovnako
ocenujeme aj spolupracu s MPC Presov.

Niekolko rokov funguje spolupraca s OZ Zober loptu a nie drogu. Ziaci OZ trénuji v priestoroch
nasej telocviéne. Velmi dobre sa rozbehla spolupraca so CVC Technik. V ramci tejto spoluprace sme pre
Ziakov otvorili vela zaujimavych kruzkov, kde mozu travit svoj volny €as.

Aj tohto roku sme sa s Nadaciou Pontis zapojili do projektu POMOC SKOLE, vdaka éomu sa nam podarilo
vymalovat niektoré chodby v interiéri Skoly.

Organizovanie Skoly v prirode, lyziarsky kurz, Skolské vylety, exkurzie

Lyziarsky vycvik: Telgart 20.02.2013 — 24.02.2013 (7. ro¢nik)

Plavecky vycvik: KoSice 23.01.2013 — 27.02.2013 (3. ro¢nik)

Skola v prirode: Plejsy 27.05.2013 — 31.05.2013 (2. ro¢nik)

Exkurzie: Osviencim, Botanicka zahrada, Vymennikova stanica, Planetarium, Technické
muzeum

Klady a zapory riadiacej ¢innosti

Pravna subjektivita priniesla riaditelstvam $k&l prava, ale aj mnozstvo povinnosti. V suvislosti
s legislativnymi zmenami mnozstvo povinnosti narasta a s tym suavisi aj narast administrativy, pri€om narast
administrativnych zamestnancov s ohfadom na rozpocty $kél je vylu€eny. Na Skolu ako prijemcu verejnych
zdrojov sa vztahuje zakon o verejnom obstaravani. Smernicou zriadovatela sa sprisnili limity pre postupy vo
verejnom obstaravani s €im opat suvisi narast agendy. ZruSenie technického Useku strediska sluzieb Skole
prindSa Skolam narast vydavkov z ich rozpodtu na zabezpe&ovanie beznej udrzby, ktora sa musi realizovat
dodavatelsky podnikatefskymi subjektmi, priCom sa nesmie porusit’ litera zdkona o verejnom obstaravani
a vnutropodnikova smernica o obstaravani. Zriadovatel svojim usmernenim zjina 2011 v snahe
minimalizovat’ vydavky znacne limituje samostatnost pravnych subjektov v jeho zriadovatelskej pdsobnosti.
Toto vSak vyrazne komplikuje chod $kél, preto by riaditelia uvitali prehodnotenie tohto riadiaceho aktu.

Napriek novele Skolského zakona, zostala vedeniam $kdOl povinnost kazdoro¢ného hodnotenia
pedagogickych zamestnancov, €o je pri va¢Som pedagogickom zbore uloha naro€na nie len administrativne,
ale aj organizacne.

Mimoriadne naro¢na na spracovanie a hlavne na evidenciu je povinnost mat’ prehlfad o kontinualnom
vzdelavani, ziskavani kreditov a dobe ich platnosti. Vedenia $kél tak musia venovat podstatne viac €asu
uloham, ktoré s vychovno-vzdelavacim procesom bezprostredne nesuvisia, o sa skér alebo neskér musi
odrazit na kvalite tohto procesu. Je na zriadovatelovi hladat spdsob, ako Skolam poméct, ak nechceme
pripustit pokles uUrovne vzdelavania v meste KoSice. Vedenia $kél budu pri dialogu o tomto probléme
rozhodne Ustretové.

Medzi klady ZS patri pomerne vysoka odbornost pedagogického zboru a dobré podmienky pre
pracu so vSetkymi ziakmi, v€itane ziakov s telesnym postihnutim.
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Zaver

Minuly 8kolsky rok hodnotime ako velmi uspeSny. Dosiahli sme opat velmi dobré vysledky vo
vychovno-vzdelavacom procese. Vramci okresu KoSice Il. sme ziskali vtomto roku opat najlepSie
hodnotenie v dosiahnutych vysledkoch v zZiackych vedomostnych sutaziach. Vramci vysledkov
celoslovenského testovania T-9 nadalej zotrvavame v prvej desiatke najuspesnejSich $kél v meste KoSice.

Odozva rodiCovskej verejnosti na naSu pracu je nadalej velmi dobra, na nasom sidlisku stéle
pretrvava najvacsi zaujem o zdpis deti na nadu 3kolu. Aj vroku 2012 sa Skola javi ako efektivne
hospodariaca Skola na sidlisku KVP.

V tomto Skolskom roku sme vykonali ¢ast’ oprav na streche, avSak su potrebné eSte dalSie finanéné
prostriedky na jej uplnu opravu.

Uroveri pedagogického zboru je velmi dobr4, moZno opravnene predpokladat, Ze ulohy
nasledujuceho roka zvladne rovnako dobre ako doteraz a za vykonanu pracu si zasluzi Uctu a uznanie.
V ramci metodického dfia pripravili nada zastupkytia za 1. st. a vychovavatelky SKD zaujimavé prispevky
pre kolegov z inych $kél, ktoré sa stretli s velmi priaznivym ohlasom.

Datum a ¢as hodnotiacej porady: 04.07.2013 o0 10:00 hod.

Spravu o vychovno-vzdelavacej €innosti $koly vypracovali:

RNDr. Igor Safran, riaditel $koly

RNDr. Erika Rackova, zastupkyna riaditela Skoly pre 2. stupen
Mgr. Danica Slastanova, zastupkyna riaditefa Skoly pre 1. stupen
RNDr. Dana Mackova, vychovna poradkyna

Maria Mizakova, hospodarka skoly

Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Vyhlagky MS SR &. 9/2006 o $truktdre a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch
a podmienkach 5kol a 8kolskych zariadeni

Metodického usmernenia &. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006

Koncepcie Skoly na roky 2010 - 2015

Planu prace ZS Mateja Lechkého v Kosiciach na $kolsky rok 2012/2013

Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych metodickych zdruzeni a predmetovych komisii
Informé&cie o ginnosti Rady $koly pri ZS Mateja Lechkého v Kosiciach

Spravy o hospodareni za predchadzajuci kalendarny rok

Noookrowbd

Prerokované v pedagogickej rade dra: 04.07.2013
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Stanovisko rady skoly:
Rada $koly pri ZS Mateja Lechkého odporuéa Mestu Kosice ako zriadovatelovi Zakladne;

Skoly Mateja Lechkého schvalit Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-
vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok 2012/2013.

Prerokované dna: 01.10.2013

predsednitka RS

Datum: Podpis riaditela Skoly

Stanovisko zriadovatela:

Mesto KoSice ako zriadovatel Zakladnej Skoly Mateja Lechkého schvaluje Spravu o
vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej innosti za Skolsky rok 2012/2013.

V KosSiciach

Primator
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PInenie koncepéného zameru rozvoja Zakladnej Skoly Mateja Lechkého, Ulica Jana
Pavla ll. 1 v KoSiciach

Koncepcia dalSieho rozvoja ZS Mateja Lechkého, Ulica Jana Pavla Il. v Ko$iciach vychadza
z analyzy suCasného stavu Skoly a nacrtava dalSi rozvoj v duchu Koncepcie vychovy a vzdelavania
v Slovenskej republike na najbliz8ich 15 az 20 rokov (projekt Milénium).

Zakladna Skola Mateja Lechkého na Ulici Jana Pavla Il. 1 KoSice ma na svoju prevadzku vyborné
priestorové moznosti a rovnako dobry pracovny tim. Ako jedina zakladna $kola v KoSiciach integruje telesne
postihnutych Ziakov vo vSetkych ro¢nikoch, ma bezbariérové priestory aj vytah pre potreby telesne
postihnutych Ziakov.

Na vyuc€bu sluzia odborné u€ebne chémie, fyziky, biolégie, hudobnej vychovy, vytvarnej vychovy, 3
jazykové ucebne a jazykové laboratérium, odborna ucebna pre technicki vychovu - dielfa, kuchynka
pre Specificku pripravu diev€at a dielfia pre Sitie, 2 telocviéne s dobre vybavenou posilfioviiou, 3 ucebne
vypoctovej techniky, ro€nikova ucebna s velkoploSnym videom, ktora je pychou nasej Skoly, multimedialnu
uCebiiu s interaktivnou tabufou a interaktivne tabule v Specialnych ucebniach i v niektorych triedach I.
stupnia.

ZS Mateja Lechkého, Ulica Jana Pavla Il. na sidlisku KVP, kde sa nachadza, sa te$i velmi dobrej
povesti medzi rodi¢ovskou verejnostou. Napriek prudkému demografickému poklesu na uvedenom sidlisku,
mame dostatok Ziakov a 8kola je so svojimi 463 ziakmi v 22 triedach na mierne stupajucej arovni.

Telesne postihnuti Ziaci sa uCia v beznych triedach spolo¢ne s ostatnymi ziakmi, pri€om v niektorych
predmetoch im podfa individualnych potrieb poskytuje odborni pomoc Specialny pedagdg a asistentky
ucitela. Maju vypracovany individualny vzdelavaci plan, ktory vypracuva Specialny pedagdg v spolupraci
s triednym ucitefom a po predrokovani s rodi€om. Niektori z telesne postihnutych Ziakov su tazko mobilni,
pohybuju sa pomocou barli, invalidného vozika, trojkolesového bicykla, & za pomoci ucitela alebo asistentov
ucitefa. Aj napriek svojmu telesnému obmedzeniu sa telesne postihnuti Ziaci nasSej Skoly maju moznost
venovat beznej €innosti, vystupeni na Skolskych slavnostiach, akadémiach a inych aktivitach.

S ciefom skvalitnit’ dopravnu vychovu, vybudovali sme na Skole detské dopravné ihrisko, ¢im sme
jedineéni nielen v Kosiciach. Skola sa profiluje na vyugbu cudzich jazykov, ktoré uéime od 1. roénika, $port
a vyuCovanie prace s pocitacom (vSetci absolventi nasej Skoly od nas odchadzaju ako pocitacovo gramotni).

Vychovno-vzdelavacie vysledky, ktoré Skola dosahuje su velmi dobré a trvalo vyrovnané. Za posledné
roky sa pocet prospievajucich pohybuje od 99,64% po 100%, pri€om velmi dobra je aj uspeSnost nasich
Ziakov pri prijimacom konani. Tieto vysledky dosahujeme koncep&nou pracou vedenia a metodickych
orgadnov Skoly. Samozrejmostou su hospitacie vedenia na vyulovacich hodinach, ugast vedenia na
zasadnutiach metodickych zdruzeni a predmetovych komisii, vzajomné hospitacie ucitefov, otvorené hodiny
pre ucitelov, ale aj pre rodi¢ov ziakov. Vedenie Skoly sleduje vyvojovu tendenciu za poslednych 10 rokov
v matematike a slovenskom jazyku ako aj v spravani ziakov. Nedostatky zistené v Stvrtroénych previerkach
podrobuju ucitelia javove] analyze a na jej zaklade prijimaju metodické organy Skoly opatrenia na ich
odstranenie.

Sucastou Skoly je aj Skolsky klub deti, ktory zabezpeluje vychovno-relaxaéné vyzitie deti po
vyudovani. O jeho &innost je medzi rodiémi a detmi staly zaujem, podet deti zaradenych do SKD je
vyrovnany. Rovnako velky zaujem je aj o stravovanie sa Ziakov a zamestnancov Skoly v Skolskej jedalni,

v ktorej sa stravuje az 80% ziakov a zamestnancov. Toto vysoké Cislo je ddkazom spokojnosti s kvalitou
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podavanej stravy. NasSa Skolska jedaleh ako jedina v okrese poskytuje aj diétnu stravu pre Ziakov
s diagnostikovanymi ochoreniami.

Vysledky, ktoré zamestnanci Skoly dosahuju vo svojej praci su hodné vysokého uznania, pretoze su
dosahované za komplikovanej finanénej situacie. Skola potrebuje investovat do oprav podlah, zatekajucej
strechy, omietok, kanalizacie, nakupu modernych ucebnych pomdcok ako aj na beznu kazdodennu
prevadzku a opravy.

Z dlhodobého hladiska je najdblezitejSim ciefom Skoly neklesajuci polet Ziakov, ktory pri systéme
financovania 3kél a Skolskych zariadeni na Ziaka, garantuje prostriedky na prevadzku Skoly a kvalitny
vychovno-vzdelavaci proces. Tento ciel dosahujeme nadtandardnou ponukou vo vychove a vzdelavani
Ziakov, zabezpecenim kvalifikovanych pedagogickych zamestnancov pre vychovu a vzdelavanie, otvorenim
sa Skoly rodi¢ovskej komunite na sidlisku KVP, tesnou spolupracou so vSetkymi materskymi Skolami na
sidlisku a propagaciou $koly navonok prostrednictvom masmédii. Pre jeho dosiahnutie sme plnili konkrétne
kratkodobé ciele kazdorone vyty€ované v plane prace Skoly:

e Modernizovat metddy a formy vyucby predovsetkym zavadzanim IKT do vyucovacieho procesu

a jeho internetizaciou (vSetky odborné ucebne su vybavené PC a pripojené na Internet, rovnako
priestory 3pecialneho pedagdéga a vychovného poradcu, ako aj roCnikova uc€ebria a vacsina
kmenovych tried), v Skole je hotspot pre bezdrdtovy internet.

o Viest dialdég s rodiémi ako objednavatelmi vzdelavania svojich deti v naSej organizacii o obsahu

(ucebné plany) a o forme (klasické a alternativne vzdelavanie) prostrednictvom triednych aktivov
RZ.

e Poskytovat sluzby SKD nielen pre roéniky 1-4, ale aj pre starsie deti.

e Rozsirovat ponuku zaujmovych Utvarov $koly (v spolupraci s CVC Domino podas $kolského

vyu€ovania i prazdnin).

¢ Pri organizacnych zmenach uvolfiovat nekvalifikovanych zamestnancov alebo zamestnancov, ktori

nedosahuju poZzadované vysledky v praci.

e Poskytovat detské dopravné ihrisko a $kolské kolobezky na dopravni vychovu detom MS celého

sidliska KVP.
e Zapajat Skolu do medzinarodnych projektov financovanych zo zdrojov eurépskych fondov
a spolupracovat so Skolami v zahranici.

e Zapdjat Skolu do projektov vyhlasovanych organizdciami na Slovensku a dotovanych zich
prostriedkov. Ztychto zdrojov vylepSovat materidlno-technickd zakladriu Skoly. Pokradovat
v integracii telesne postihnutych deti bez kombinovaného postihu.
e Poskytovat vzdelavanie v cudzich jazykoch uz od 1. ro€nika.
e Spolupracovat' s OZ Zober loptu, nie drogy pri zabezpe&ovani tréningov v basketbale.
o Rozsirit’ Skolsku pocitaCovu siet do dalSich ucebni.
e Organizovat dni otvorenych dveri pre rodiCov a ziakov (tradicné velké podujatie v ramci
Eurépskeho dria rodi€ov a Skoly, ktoré sa stretava v pozitivnym ohlasom rodi¢ovskej verejnosti).

e Organizovat’ Skolské akadémie, celosidliskové Sportové sutaze, prizyvat na ne zastupcov médii
a vyuzit ich na propagéciu Skoly.

e Internetovu stranku Skoly realizovat tak, aby poskytovala aktualne informacie o praci Skoly, jej

aktivitach v sluzbe miestnej komunite a dosahovanych vysledkoch vo vychove a vzdelavani.
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e Spolupracovat s radou rodi¢ov pri zabezpec€ovani prostriedkov na nakup modernych ucebnych
pomédcok a spolufinancovani projektov.

e Pripravovat pre rodiCov ochutnavky jedal podavanych v Skolskej jedalni.

o Nadalej sledovat' vyvojovu tendenciu v dosahovani vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziakov $koly
a ihned reagovat na pripadny pokles vykonov.

e Poskytovat ziakom, ktori sa pripravuju na prijimacie pohovory nadStandardné vzdelavanie formou
nepovinného vyu€ovania (v rdmci kruzkovej €innosti).

e Vykon hospodarskych prac, na ktoré nemame finanéné krytie, zabezpelovat v spolupraci
s Uradom prace formou absolventskej praxe.

e Spolupracovat s miestnym Gradom MC KVP pri organizovani kultdrnych podujati na sidlisku

a zabezpec€ovani udrzby Skolského arealu.

Pre dosiahnutie vyty&enych cielov bola potrebna neustala praca so vSetkymi zamestnancami Skoly.
Rozvoj Skoly je mozny len s pozitivne motivovanymi a vzdelavajucimi sa zamestnancami, ktori si uvedomuju
svoj podiel zodpovednosti, aktori maju delegované primerané kompetencie pre proces riadenia
a autoevalvacie. Vo vedeni Skoly boli delegované pravomoci zastupcom riaditela Skoly najma pri pridelovani
osobného ohodnotenia zamestnancov, ale aj pri vybavovani jednotlivych uUsekov S$kolskej agendy
(pedagogicka, ekonomicka, pracovno-pravna) a rieSeni nedostatkov v praci podriadenych. Na pracovisku
bolo jednoznacné, Ze poruSovanie pracovnej discipliny bude riaditel okamzite riesSit’ a to isté bude strikine
pozadovat od ostatnych veducich zamestnancov.

PInenie koncep&ného zameru Skoly sa nam vdaka pochopeniu zo strany vSetkych zamestnancov

uspesne podarilo naplnit, za o patri vd'aka nie len im, ale aj rade rodiCov a zriadovatelovi Skoly.

Matica SWOT analyzy

MATERIALNE VYBAVENIE

Silné stranky Slabé stranky
- odborné ucebne (IKT, dielne, chémia, fyzika, - majetko-pravne vysporiadanie pozemkov
biolégia, jazykové laboratérium) - oprava omietok na fasade a v interiéri
- kazdorocné dovybavovanie uebni IKT - vybavenie ucitel'skej kniznice
- rehabilitacné priestory pre postihnutych
Ziakov

- posilfiovha a jej dovybavenie

- herfa pre Skolsky klub deti

- internetové pripojky v zborovni a odbornych
ucebniach, v kmenovych triedach

- kvalitné stravovanie, elektronizacia jedalne

- diétne stravovanie pre ziakov Skoly

- kamerovy bezpe€nostny systém

Prilezitosti Rizika
- rozSirenie didaktickej techniky o dalSie - nedostatok finanénych prostriedkov pre
interaktivne tabule a notebooky rekonstrukciu a opravy budovy
prostrednictvom projektov, realizacia - neuspech pri ziskavani grantov

projektu s prispevkom ESF
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PEDAGOGICKY PROCES

Silné stranky

- vychovno-vzdelavacie vysledky v oblasti
matematiky a prirodovednych
predmetov environmentalnej vychovy
nemeckeého jazyka

- uUspechy v sutaziach (krajské
a celoslovenskeé kold)

- zavadzanie novych metdd do vyu€ovania
v niektorych predmetoch

- znizenie poctu ziakov v triedach

Slabé stranky

priestor pre rozvoj komunikacnych
zruénosti ziakov (kontakty so zahrani¢im)
nedostatoéné prepojenie vedomosti

s praktickym Zivotom

nevyhnutnost spajat malopocetné triedy
subjektivna neochota pre zmeny zo strany
zamestnancov

Prilezitosti Rizika
- nadviazanie kontaktov s cudzojazyénym - nedostatok financii pre interaktivnhu
zahranic¢im didakticku techniku
- vyuzivanie interaktivnej u¢ebne a dalSej - prehlasovanie Ziakov na Skoly s niz§im
ucebne IKT poctom ziakov v triedach
LUDSKY POTENCIAL

Silné stranky
- stabilny pedagogicky zbor
- ochota zamestnancov k digitalizacii prace
- vekova réznorodost’ pedagogického zboru

Slabé stranky

nedostato¢né cudzojazy¢né schopnosti
pedagoégov, ktori nevyucuju cudzi jazyk
neochota vyuzivat techniku vo vyu€ovani
nedostatoény objem finanénych
prostriedkov na diferencovanu motivaciu
zamestnancov

rastuci priemerny vek pedagogického.
zboru

Prilezitosti
- finanéné prostriedky ziskané z projektov
vyuzivat’ aj na motivaciu aktivnych
zamestnancov

Rizika

vysoka administrativna naro¢nost’ Skolou
spracovanych projektov

demotivacia pri sustavne opravovanych
podkladoch pre financovanie projektu

OSTATNE FAKTORY

Silné stranky
- spolupraca s rodiémi pri modernizacii
- spolupraca s MC KVP
- spolupraca s Kositom
- starostlivost’ o kvetinovu vyzdobu Skoly

Slabé stranky

slabé socialne zazemie ziakov
rastuci poCet deti s poruchami
nezaujem niektorych rodi¢ov o dianie
v 8kole a vysledky svojich deti

Prilezitosti
- silny partner v mimoskolskej innosti CVC

Rizika

nedostatok prostriedkov na financovanie
mimoskolskej Cinnosti

KoSice 04.07.2013

23

RNDr. Igor Safran
Riaditel




